
                                                                                                                          

Sozialpädagogen und Sozialarbeiter (m/w/d) in Teilzeit 

 
Das Malteser Nordlicht ist eine Übergangseinrichtung für drogenabhängige obdachlose 

Männer. Wir unterstützen beim Ausstieg aus dem Suchtmittelkonsum, bei der Verbesserung 

der Lebenssituation und bei der Teilhabe am Leben in der Gesellschaft.  

 

Für den sozialpädagogischen Bereich suchen wir Unterstützung! 
 

Was Sie bei uns erwartet: 

• Sie sind Ansprechpartner:in für die Belange der Klienten 

• Hilfeplanung, Beratung und Vermittlung von Hilfen 

• Psychosoziale Unterstützung und Kriseninterventionen 

• Hilfestellung bei der Entwicklung und Einhaltung sozialer Kompetenzen und 

Motivationsarbeit 

• Tagesstrukturierung, Freizeitgestaltung und Gruppenarbeit 

Was wir uns von Ihnen wünschen:  

• Ein abgeschlossenes Studium aus dem Bereich Sozialpädagogik oder Soziale Arbeit 

• Erfahrungen im Umgang mit suchtkranken, seelisch kranken und/oder 

wohnungslosen Menschen wäre wünschenswert 

• Kenntnisse und Fähigkeiten in Krisenintervention und Deeskalation 

• Zuverlässigkeit, Verantwortungsbewusstsein und Durchsetzungsvermögen 

• Kommunikations-, Kooperations- und Teamfähigkeit 

• Die Fähigkeit zur professionellen Distanz 

• Empathievermögen und keine Berührungsängste 

• Bereitschaft zu Wechselschicht und Wochenenddiensten 

Worauf Sie sich bei uns freuen dürfen: 

• Eine interessante, zunächst auf ein Jahr befristete, Teilzeitstelle (mindestens 19,5 

Stunden/Woche oder bis zu 21 Stunden/Woche) mit der Option in ein unbefristetes 

Arbeitsverhältnis übernommen zu werden 

• Eine leistungsgerechte Vergütung nach AVR-Caritas inkl. Urlaubs- und 

Weihnachtsgeld und einer betriebliche Altersvorsorge über die RZVK 

• Eine abwechslungsreiche und interessante Tätigkeit mit vielen 

Gestaltungsmöglichkeiten 

• Ein gutes und offenes Betriebsklima in einem fröhlichen und tatkräftigen Team mit 

flachen Hierarchien, in der die Türen der Vorgesetzten immer offen sind 

• Eine praxisbezogene Einarbeitung wird gewährleistet 

• Möglichkeiten zur Fort- und Weiterbildung 

• Entfaltungsmöglichkeiten sowie die Möglichkeit, eigene Ideen einzubringen 

• Ein familienfreundliches Unternehmen (zertifiziert nach dem Audit berufundfamilie) 

Bei ersten Fragen zur Stelle steht Ihnen Waltraut Campen, Einrichtungsleiterin, telefonisch 

unter 0151 12154530 gerne zur Verfügung. Haben wir Ihr Interesse geweckt? Wir freuen 

uns auf Ihre Onlinebewerbung über www.malteser-werke.de/stellenangebote 


